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Wydanie 3
zmieniajace Zarzadzenie
w sprawie ustalenia
”Regulaminu Organizacyjnego Data obowigzywania od
ISO 9001 . .
Kujawsko-Pomorskiego
Centrum Pulmonologii W00-11-27
w Bydgoszczy”

Na podstawie art. 23 ust.1 oraz art. 46 ust. 1 i art. 2 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoéci
leczniczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 295 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu Dyrektora nr QZ-73/2017 z dnia 27 listopada 2017 r. w sprawie ustalenia
»Regulaminu organizacyjnego Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy”,
(tekst jednolity z dnia 28 wrzesnia 2020 r. wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora
nr QZ-84/2020) wprowadzam nastepujgce zmiany w zatgczniku ,Regulamin Organizacyjny
Kujawsko- Pomorskiego Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy”:

1) w Rozdziale IV ,Struktura organizacyjna Centrum” w § 5:
a) ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
»1) Wojewoddzka Przychodnia Gruzlicy i Choréb Pluc z Poradniami Specjalistycznymi,
w skiad ktérej wchodza nastepujgce komorki organizacyjne:
a) Poradnia Torakochirurgiczna,
b) Poradnia GruZlicy i Choréb Pluc,
¢) Poradnia Alergologiczna,

d) Poradnia Po-COVID-19;”

b) ust. 4 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

,»8) Pelnomocnik ds. Zarzgdzania Jakoscia i Akredytacji;”

¢) ust. 4 w punkcie 26 kropke zastgpuje si¢ srednikiem i po pkt 26 dodaje sie pkt 27-29,
ktore otrzymuja brzmienie:
,»27) Kierownik Opieki Medyczne;j;
28) Pelnomocnik ds. Controllingu Zarzadczego;

29) Stanowisko ds. Administracyjno-Ekonomicznych.”

d) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»J. W strukturze organizacyjnej wyodrgbniono cztery piony organizacyjne:
1) Pion Dyrektora Centrum, w sklad ktérego wchodza komoérki organizacyjne

wymienione w ust. 4 pkt. 4 - 18, 24 — 26, 28;
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2) Pion Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa, w sklad ktérego wchodza jednostki
1 komorki organizacyjne wymienione w ust. 2, 3;

3) Pion Zastgpcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-Eksploatacyjnych, w sklad ktérego
wchodzi Gléwny Ksiegowy i komorki organizacyjne wymienione w ust. 4
pkt. 1, 3, 19- 23, 29;

4) Pion Zastepcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa, w sklad ktérego wchodza komorki
organizacyjne wymienione w ust. 4 pkt. 2 i 27 oraz w zakresie koordynacji
1 nadzoru merytorycznego nad pracg pielegniarek oraz $redniego personelu

medycznego — jednostki i komérki organizacyjne wymienione w ust. 21 3.”

2) w Rozdziale VIII ,,Organizacja i zadania poszczegélnych jednostek i komérek
organizacyjnych Centrum oraz warunki ich wspéldzialania™:

a) w § 45 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
» 1. W sklad Wojewddzkiej Przychodni Gruzlicy i Choréb Pluc z Poradniami
Specjalistycznymi wchodza:

1) Poradnia Torakochirurgiczna;

2) Poradnia Gruzlicy i Chor6b Phuc;

3) Poradnia Alergologiczna;

4) Poradnia Po-COVID-19.”

b) § 59 otrzymuje brzmienie:
»8 59 Pelnomocnik ds. Zarzadzania Jakoscig i Akredytacji
Do zadafi Pelnomocnika ds. Zarzadzania Jakoscig i Akredytacji nalezy:
1) inicjowanie i weryfikowanie dziatan zwigzanych z poprawa jakosci w Centrum;
2) nadzorowanie dokumentéw zwigzanych z zarzadzeniem jakoscia i akredytacja
w Centrum i weryfikacja jej pod wzgledem wymagan norm i standardéw

akredytacyjnych.”
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¢) po § 77 dodaje si¢ § 77a, § 77b, § 77c, ktére otrzymuja brzmienie:
»§ 77a Kierownik Opieki Medycznej
Do zadan Kierownika Opieki Medycznej nalezy zapewnienie odpowiedniego poziomu ushug
swiadczonych przez pielegniarki, ratownikéw, opiekunéw i pracownikéw Dzialu Zywienia

w trakcie nieobecnosci Zastepcey Dyrektora ds. Pielegniarstwa.

§ 77b Pelnomocnik ds. Controllingu Zarzadczego
Do zadan Pelnomocnika ds. Controllingu Zarzadczego nalezy wspieranie procesow
decyzyjnych poprzez optymalizacj¢ funkcjonowania szpitala dla osiggniecia wyznaczonych

celow w zakresie min. analizowania danych, planowania, realizowania strategii.

§ 77¢c Stanowisko ds. Administracyjno-Ekonomicznych
Do zadan pracownika na stanowisku ds. Administracyjno-Ekonomicznych nalezy:

1) wsparcie organizacyjne pracy Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-Eksploatacyjnych
1 realizacja zadan bezposrednio przez niego zleconych;

2) sporzadzanie rozliczen i sprawozdan z realizacji uméw w szczegdlnosci umoéw
dotacyjnych z wylaczeniem dotacji pochodzacych ze srodkéw Unii Europejskiej, uméw
z Kujawsko-Pomorskimi Inwestycjami Medycznymi Sp. z 0.0., uméw darowizn;

3) sporzadzanie deklaracji na podatek lesny i podatek od nieruchomosci;

4) administrowanie Biuletynu Informacji Publicznej.”

3) w Rozdziale XII ,,Pozostale oplaty” § 82 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»). Wysokos¢ oplaty za przechowywanie zwlok pacjenta przez okres dhuzszy niz 72 godziny
od os6b lub instytucji uprawnionych do pochowania zwlok na podstawie ustawy z dnia
31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1947) oraz od podmiotéw, na zlecenie ktérych przechowuje si¢ zwloki w zwiazku
z toczacym si¢ postepowaniem karnym wynosi 60,00 ztI za kazdy kolejny dzien

przechowywania zwlok — od dnia czwartego (za jedno miejsce) / za dobe.”

(93]
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4) Zalacznik nr 1 ,,Schemat Organizacyjny” otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku
do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Pozostale postanowienia pozostajg bez zmian.

§3
Zastgpcy Dyrektora, Gléwny Ksiegowy i kierownicy komérek organizacyjnych
s3 odpowiedzialni za egzekwowanie przestrzegania Regulaminu Organizacyjnego

przez pracownikéw Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy.

§ 4
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 27 listopada 2020 r.
2. Niniejsze Zarzadzenie podlega udostepnieniu do wiadomos$ci pacjentéw w jednostkach
i komoérkach organizacyjnych Centrum, a takze na stronie internetowej www.kpep.pl

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
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